IV. Administracion Local

AYUNTAMIENTOS

Santa Marta de Tormes

Anuncio.

ASUNTO: ACUERDO DE APROBACION DEFINITIVA DEL REGLAMENTO MUNICIPAL DE
LA AGRUPACION DE VOLUNTARIOS DE PROTECCION CIVIL DE SANTA MARTA DE TORMES.

Por acuerdo del Pleno de este Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada el 29/12/2016,
se aprobd por unanimidad de los presentes (15 del total de 17), el siguiente acuerdo cuya parte
dispositiva dice asi:

“PRIMERO.-Resolver las alegaciones presentadas en el tramite de exposicion publica contra
el Reglamento Municipal de la Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil de Santa Marta de
Tormes, de acuerdo a la motivacion que se sefiala para cada una de ellas en el Fundamento de
Derecho Il de este acuerdo, estimando las referentes a los arts. 4.2, 13.3, 24.1, 28.1 y 38 f), dando
una nueva redaccion a los mismos y desestimando el resto.

SEGUNDO.- Aprobar de forma definitiva el citado Reglamento, con las modificaciones sefa-
ladas en el apartado anterior que antecede.

TERCERO.- Proceder a la publicacion del texto definitivo del citado Reglamento mediante
insercién de anuncio en el tablon de Edictos del Ayuntamiento, sede electronica municipal y BOP
en la forma establecida legalmente.”

De conformidad con lo dispuesto en el art. 49, en relacién con el art. 70.2, ambos de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, se procede a publicar el texto
integro del Reglamento Municipal de la Agrupacién de Voluntarios de Proteccion Civil de Santa
Marta de Tormes aprobado que entrara en vigor, una vez haya transcurrido el plazo previsto en el
art. 65.2 de la Ley antes citada, a partir de la publicacion de este anuncio en el BOP.

Contra el presente acuerdo y el referido reglamento municipal se podra interponer recurso
contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Castilla y Ledn, Valladolid, en el plazo de dos meses, a contar desde el siguiente
al de la publicacion del presente anuncio en el BOP.

A continuacion se publica el citado reglamento segun anexo.
Lo que se hace publico para el general conocimiento.

Santa Marta de Tormes, 4 de enero de 2017.—El Alcalde, David Mingo Pérez.

ANEXO

Reglamento de la Agrupacion de Voluntarios
de Proteccion Civil de Santa Marta de Tormes

Sumario

Titulo | Disposiciones generales 2
Articulo 1. Objeto 2

Articulo 2. Definicion 2

Articulo 3. Ambito territorial 3

CVE: BOP-SA-20170113-010

www.lasalina.es/bop BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SALAMANCA D.L.: S 1-1958

N.°8 e Viernes 13 de enero de 2017

P4g. 43



Salamanca

Boletin Oficial de la Provincia

N.°8 e Viernes 13 de enero de 2017

Pag. 44

Articulo 4. Ambito funcional 3

Titulo Il Régimen juridico de la Agrupacion de Voluntarios 3
Articulo 5. Dependencia organica y funcional 3
Articulo 6. Estructura3

Articulo 7. Responsable operativo 3

Articulo 8. Nombramiento 4

Articulo 9. Uniformes y distintivos 4

Articulo 10. Normas de servicio 4

Articulo 11. Turnos 4

Articulo 12. Disponibilidad en emergencia 4

Titulo Il Personal voluntario de proteccion civil 4
Capitulo | Disposiciones generales 4

Articulo 13. Concepto de voluntario de proteccion civil4
Articulo 14. Naturaleza de la relacion 5

Capitulo Il Incorporacion, baja y cese de la Agrupacion 5

Articulo 15. Incorporacion de personas voluntarias y compromiso de colaboracion 5

Articulo 16. Requisitos previos a la incorporacion 6
Articulo 17. Solicitud 6

Articulo 18. Voluntario en practicas 6

Articulo 19. Baja temporal 6

Articulo 20. Cese definitivo 7

Capitulo Il Derechos de las personas voluntarias 7
Articulo 21. Derechos generales 7

Articulo 22. Acreditacion y distintivos 7

Articulo 23. Vestuario y equipos 7

Articulo 24. Seguros 7

Articulo 25. Peticiones, sugerencias y reclamaciones 8

Capitulo IV Deberes de los voluntarios 8
Articulo 26. Deberes generales 8
Articulo 27. Cumplimiento de servicios 8

Articulo 28. Utilizacion de medios 8
Articulo 29. Incompatibilidades 8
Capitulo V Formacién 9
Articulo 30. Objeto de la formacién 9
Articulo 31. Actividades 9
Articulo 32. Contenidos 9

CVE: BOP-SA-20170113-010

www.lasalina.es/bop BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SALAMANCA D.L.: S 1-1958



N.°8 e Viernes 13 de enero de 2017

mE Salamanca

% Boletin Oficial de la Provincla

2

Pag. 45

Titulo IV Recompensas 9
Articulo 33. Régimen general9
Articulo 34. Recompensas 9

Titulo V Régimen disciplinario 10
Articulo 35. Faltas disciplinarias 10
Articulo 36. Faltas leves 10

Articulo 37. Faltas graves 10

Articulo 38. Faltas muy graves 10
Articulo 39. Prescripcion 11
Articulo 40. Sanciones 11

Articulo 41. Régimen disciplinario 11

Disposicién adicional 11

Unica. Suscripcion de convenios 11

Disposicién transitoria 12

Unica. Adecuacién a la normativa 12

Disposicién derogatoria 12

Unica. Derogacién normativa 12

Disposiciones finales 12

Primera. Desarrollo y aplicacion del Reglamento 12
Segunda. Entrada en vigor 12

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto

El presente Reglamento tiene por objeto regular la organizacién y funcionamiento de la Agru-
pacion de Voluntarios de Proteccion Civil del Municipio de Santa Marta de Tormes, sin perjuicio
de lo establecido en la normativa estatal y autondmica en materia de proteccion civil, proteccion
ciudadana, voluntariado y demas normativa aplicable.

Articulo 2. Definicion

1. La Agrupacién de Voluntarios de Proteccién Civil del Municipio de Santa Marta de Tormes,
en lo sucesivo Agrupacién de Voluntarios, es una organizacion de caracter humanitario y altruis-
ta, que actua de manera desinteresada y solidaria en beneficio de las personas, los bienes y el
medio ambiente, desarrollando las labores propias de la proteccion civil.

2. La Agrupacion de Voluntarios esta constituida por personas fisicas que, comprometidas de
forma libre, gratuita y responsable, colaboran, sin animo de lucro, en la realizacién de programas
y actividades de proteccion civil, orientadas al servicio de la ciudadania.

3. La denominacion de la Agrupacion de Voluntarios y sus simbolos identificativos no podran
ser utilizados en el término municipal por otras asociaciones y colectivos.

Articulo 3. Ambito territorial

1. El @mbito territorial de actuacién de la Agrupacion de Voluntarios es el Término municipal de
Santa Marta de Tormes.
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2. La Agrupacion de Voluntarios podra actuar fuera del término municipal cuando, activado
alguno de los planes de proteccion civil de ambito supramunicipal, sea requerida su actuacion y
sea autorizada por la Autoridad competente.

Articulo 4. Ambito funcional

1. La Agrupacién de Voluntarios tiene como finalidad canalizar la participacion de la ciudada-
nia y expresar el compromiso solidario de las personas voluntarias en favor de la sociedad en su
conjunto, o de otras personas o grupos, mediante la participacion directa en actividades de cola-
boracion con los servicios municipales de asistencia ciudadana en el ambito de la proteccion civil.

2. La actividad de la Agrupacion se centrara en la prevencion y colaboracion con los servicios
de asistencia ciudadana en la organizacion y desarrollo de las actividades de proteccion civil.

3. Por su caracter finalista y voluntarista no podra desviarse de los fines y medios establecidos
en este Reglamento.

TITULO Il
REGIMEN JURIDICO DE LA AGRUPACION DE VOLUNTARIOS
Articulo 5. Dependencia orgénica y funcional

La Agrupacion de Voluntarios se integra organica y funcionalmente en el servicio municipal
que se determine y depende del Alcalde, maximo responsable de la proteccion civil municipal, y
por delegacion de éste, del Concejal Delegado correspondiente.

Articulo 6. Estructura

1. La Agrupacion de Voluntarios se estructura, en funcion del nimero de recursos humanos
y materiales existentes en cada momento, en las unidades, secciones, grupos y equipos que se
determinen.

2. El equipo se constituye en la unidad basica de actuacion y estard integrado por el numero
de personas voluntarias que se determine en el correspondiente procedimiento operativo, una de
las cuales sera su responsable.

Articulo 7. Responsable operativo

La organizacién, coordinacion y funcionamiento de la Agrupacién de Voluntarios sera compe-
tencia y responsabilidad de un responsable técnico del servicio municipal que se determine, en
todo caso, bajo la dependencia de la persona responsable del mencionado Servicio.

Articulo 8. Nombramiento

El responsable de la Agrupacion de Voluntarios sera nombrado y cesado por el Alcalde-Presi-
dente, en su caso, o por el Concejal Delegado correspondiente, a propuesta del responsable del
servicio municipal.

Los demas responsables de la Agrupacién de Voluntarios seran designados por el responsa-
ble del servicio municipal, a propuesta del Responsable de la Agrupacion de Voluntarios.

Articulo 9. Uniformes y distintivos

Todos los miembros de la Agrupacion de Voluntarios vestiran la uniformidad reglamentaria,
con sus distintivos correspondientes, en los actos de servicio.

Articulo 10. Normas de servicio

1. El responsable del servicio municipal elaborara y formulara propuestas para la aprobacion
de las normas e instrucciones que sean necesarias para el desarrollo y aplicacion del presente
Reglamento.
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2. La aprobacién de estas normas correspondera al Concejal Delegado correspondiente, o al
Alcalde-Presidente, directamente, cuando lo estime procedente.

3. El conjunto de los documentos anteriores conformara un manual de instrucciones y proce-
dimientos que sera entregado junto al Reglamento de la Agrupacion de Voluntarios a cada uno
de los voluntarios.

Articulo 11. Turnos

1. En situacion de normalidad se establece un sistema de turnos semanales para cubrir las
actuaciones preventivas en eventos diversos, de tal manera que cada turno se hara cargo a lo
largo de una semana de cubrir todos los servicios que surjan durante ese periodo, quedando de
retén otro turno para reforzar al primero si fuera necesario.

2. El calendario de turnos se fijara por el responsable del servicio municipal, a propuesta del
responsable de la Agrupacion.

Articulo 12. Disponibilidad en emergencia

En situacion de emergencia sera obligatorio por parte de todos los voluntarios la plena dis-
ponibilidad para afrontar aquellas situaciones de emergencia que vienen contempladas en los
correspondientes planes de proteccién civil.

TiTuLo Nl
PERSONAL VOLUNTARIO DE PROTECCION CIVIL
Capitulo |
Disposiciones generales
Articulo 13. Concepto de voluntario de proteccion civil

1. Tendran la consideracion de voluntarios de proteccion civil, a los efectos de este Reglamen-
to, las personas fisicas que se comprometan de forma libre, gratuita y responsable a realizar las
actividades contempladas en la normativa sobre voluntariado dentro de los programas propios de
proteccion civil y a través de la Agrupacion de Voluntarios.

2. Las actividades dentro de los programas propios de proteccion civil determinaran inter-
venciones de caracter humanitario al objeto de organizar, coordinar y realizar servicios dirigidos
a evitar y reducir los riesgos que para personas y bienes pudieran derivarse de catastrofes y
calamidades publicas, asi como las tendentes a la reparacion de danos y a la correccion de las
causas productoras de los mismos; o cualesquiera otras de analoga naturaleza.

3. El caréacter gratuito de la prestacion del servicio se entiende sin perjuicio del derecho al
reembolso de los gastos que, debidamente justificados, ocasione su desempefio.

4. La actividad voluntaria desarrollada en el marco del presente Reglamento es independiente
de la obligacion que a toda persona pudiera corresponderle en los casos de grave riesgo, catas-
trofe o calamidad publica, conforme al articulo 30.4 de la Constitucion Espanola

Articulo 14. Naturaleza de la relacién

1. La relacién entre el Ayuntamiento de Santa Marta de Tormes y las personas voluntarias
miembros de la Agrupacién de Voluntarios tiene el caracter de prestacion de servicios gratuita,
desinteresada y desprovista de todo caracter laboral o administrativo, no teniendo derecho a re-
clamar al Ayuntamiento ningun tipo de retribucién ni premio.

2. La condicion de persona voluntaria es incompatible con el desempeno de cualquier activi-
dad sujeta a retribucién econémica por la Agrupacion de Voluntarios y cuya naturaleza, contenido
u objeto pueda tener relacién con los propios de la actividad voluntaria.
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Capitulo I

Incorporacién, baja y cese de la Agrupacion
Articulo 15. Incorporacion de personas voluntarias y compromiso de colaboracion

La incorporacion de personas voluntarias a la Agrupacion de Voluntarios se formalizara por
escrito, mediante el correspondiente acuerdo o compromiso de colaboracién que tendra, como
minimo, el siguiente contenido:

a) La determinacion del caracter altruista de la relacién que se acuerde y de la actividad que
se comprometa.

b) La expresion del sometimiento a la normativa sobre voluntariado de Castilla y Le6n como
marco regulador de la accién voluntaria.

c¢) El conjunto de derechos y deberes que corresponden a ambas partes, respetando en todo
caso lo dispuesto en la normativa sobre voluntariado de Castilla y Ledn.

d) La referencia a los fines y regulacion de la entidad en relacion con las actividades de vo-
luntariado.

e) El contenido y condiciones de las actividades que el voluntario se compromete a realizar,
asi como los cometidos y responsabilidades, el tiempo de dedicacion y el lugar de desempefo
que se acuerden.

f) El proceso de formacion que se requiera para el adecuado cumplimiento de las actividades
y cometidos asignados.

g) La duracién del compromiso y la forma en que ha de plantearse, en su caso, la renuncia por
el voluntario, su exclusion por la entidad o la desvinculacion de ésta.

Articulo 16. Requisitos previos a la incorporacion

Podran incorporarse a la Agrupacion de Voluntarios las personas que cumplan las condiciones
siguientes:

* Tener la nacionalidad espafola o ser ciudadano de la Unién Europea.

* Tener 18 afos cumplidos en el momento de presentar la solicitud.

e Tener disponibilidad de tiempo para tareas objeto de proteccion civil.

e Superar las pruebas de aptitud psicofisica y de conocimientos que se determinen.

e Superar un curso de formacion y seleccion que se determine.

* No pertenecer a cualquier otra organizacién de voluntarios que intervengan en emergencias.
Articulo 17. Solicitud

1. La incorporacion a la Agrupacion de Voluntarios se hard siempre por solicitud previa de la
persona interesada, en la que se manifieste su voluntad de incorporarse a la misma, asi como el
cumplimiento de los requisitos exigidos en el articulo anterior.

Asimismo, se acompanfard los siguientes documentos:

a) Certificado médico oficial acreditativo de no padecer enfermedad, ni defecto fisico, psiquico
o sensorial que le impida ejercer las funciones de voluntario de proteccion civil.

b) Declaracién de no hallarse inhabilitado para las funciones publicas por sentencia firme.

c) Declaracioén jurada de conocer y aceptar el contenido de este Reglamento, asi como lo
dispuesto en la normativa vigente sobre proteccién civil y de ejecutar las tareas que se le enco-
mienden.
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d) Certificacidon negativa del Registro Central de Penados de no haber sido condenado por
sentencia firme por delitos contra la libertad e indemnidad sexual, trata y explotacion de menores.

e) Declaracion responsable de no tener antecedentes penales no cancelados por delitos es-
tablecidos en la legislacion estatal sobre voluntario.

2.Tras la acreditacion de los requisitos, presentara por escrito el compromiso de colaboracion.
Articulo 18. Voluntario en practicas

Una vez superado el curso de seleccion y formacion, y a partir de la fecha de nombramiento,
el voluntario permanecera durante seis meses en la Agrupacion de Voluntarios con caracter pro-
visional. Transcurrido este periodo se incorporara con caracter indefinido, si no hubiera incurrido
en alguno de los supuestos de exclusién previstos en este Reglamento.

Articulo 19. Baja temporal

1. Se considera baja temporal en la Agrupacion de Voluntarios la suspension de la actividad en
la misma por tiempo limitado y causa justificada. El periodo de baja no podra ser superior a dos
afos, contabilizandose todas las bajas temporales en un periodo de cinco anos.

2. La baja temporal se solicitara por el interesado por escrito, expresando la causa y duracion,
asi como las circunstancias que considere oportunas y que justifiquen su separacion transitoria
de la Agrupacion de Voluntarios.

Articulo 20. Cese definitivo
1. El cese de la persona voluntaria se producira por alguna de las siguientes causas:
a) Peticion de la persona interesada, comunicada por escrito.

b) Pérdida de la aptitud psicofisica que incapacite para el ejercicio de las funciones propias de
la Agrupacion de Voluntarios, o de alguno de los requisitos exigidos en la incorporacion.

¢) Por sancion, de conformidad con el régimen disciplinario contenido en el Reglamento.

2. El cese, en los supuestos de las letras b) y ¢) del apartado anterior, sera acordado por re-
solucién de la Alcaldia-Presidencia, previa instruccién del oportuno procedimiento con audiencia
de la persona interesada.

Capitulo 1l
Derechos de las personas voluntarias
Articulo 21. Derechos generales

Las personas voluntarias integrantes de la Agrupacion de Voluntarios tendran los derechos
recogidos en la normativa sobre voluntariado y los especificos establecidos en el presente Re-
glamento.

Articulo 22. Acreditacion y distintivos

La persona voluntaria de proteccion civil tiene derecho a utilizar la acreditacion identificativa y
los distintivos de la Agrupacién de Voluntarios en todos los actos publicos a que sean requeridos.

Articulo 23. Vestuario y equipos

Las personas voluntarias integrantes de la Agrupacion de Voluntarios tienen derecho a usar el
vestuario y equipos designados en todos los actos publicos a que sean requeridos, siendo obliga-
torio su uso en casos de intervencion especial, siniestros o calamidades, a efectos de proteccion
e identificacion.

Articulo 24. Seguros

1. Los riesgos para la integridad fisica de las personas voluntarias estaran cubiertos por un
seguro de accidentes para aquellos que pudieran sufrir tanto durante su actuacion en las tareas
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encomendadas, como al ir o volver del lugar en el que desarrolle su labor (riesgo “in itinere”),
abarcando indemnizaciones por disminucion fisica, invalidez temporal o permanente, fallecimien-
to y asistencia médico-farmaceéutica.

2. Los dafos y perjuicios que pueda causar una persona componente de la Agrupacion de
Voluntarios en sus actuaciones estaran cubiertos por un seguro de responsabilidad civil.

3. La modalidad de las correspondientes pdlizas de seguros y cuantias de las indemnizacio-
nes seran fijadas por el Ayuntamiento.

4. Se dara a la Agrupacion de Voluntarios el adecuado conocimiento sobre el contenido y ca-
racteristicas de las pdlizas de seguros.

Articulo 25. Peticiones, sugerencias y reclamaciones

Los integrantes de la Agrupacion de Voluntarios tienen derecho a elevar sus peticiones, su-
gerencias y reclamaciones al Alcalde o Concejal delegado a través de los responsables de la
Agrupacion de Voluntarios.

Capitulo IV
Deberes de los voluntarios
Articulo 26. Deberes generales

Las personas voluntarias integrantes de la Agrupacion de Voluntarios estén obligadas a cum-
plir los deberes establecidos en la normativa sobre voluntariado y los especificos del presente
Reglamento.

Articulo 27. Cumplimiento de servicios

En relacion con el cumplimiento de los servicios, las personas voluntarias integrantes de la
Agrupacion de Voluntarios estan obligadas a:

a) Incorporarse, con la mayor brevedad posible, a su lugar de concentracion, en caso de ser
convocadas, y realizar todos los servicios que se le soliciten, salvo por una causa de fuerza ma-
yor debidamente justificada.

b) Aportar su mayor esfuerzo, interés, disciplina y espiritu social en cualquier actuacion de
colaboracién de asistencia ciudadana que le sea encomendada.

Articulo 28. Utilizacion de medios

1. Las personas voluntarias integrantes de la Agrupacion de Voluntarios deberan mantener en
perfectas condiciones de uso el vestuario, material y equipo que pudiera serle confiado, y utilizar-
lo conforme a las instrucciones de seguridad y conservacion establecidas.

Salvo en casos excepcionales expresamente autorizados, no podran utilizar el vestuario, ma-
terial y equipo de la Agrupacion fuera de la ejecucion de los servicios encomendados.

2. En caso de baja, devolveran a los responsables de la Agrupacion de Voluntarios todos los
elementos de vestuario, material y equipo que les hubiesen sido asignados.

Articulo 29. Incompatibilidades

1. La condicion de persona voluntaria de la Agrupacion de Voluntarios, por su propio caracter,
es incompatible con la pertenencia a cualquier otra organizacion de voluntarios relacionada con
emergencias y faculta Unicamente para realizar actividades encomendadas por la Agrupacion de
Voluntarios y con pleno sometimiento a las érdenes del mando.

2. Los componentes de la Agrupacion de Voluntarios no podran realizar, amparandose en ella,
actividades de caracter personal o de finalidad religiosa, ideoldgica, politica o sindical, ajenas a
los fines propios de la Agrupacion de Voluntarios y que la fundamentan.
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Capitulo V
Formacién
Articulo 30. Objeto de la formacion

La formacion tiene por objeto iniciar en materias basicas, mantener y mejorar la aptitud de los
miembros de la Agrupacion de Voluntarios para las tareas encomendadas. Esta formacion debera
efectuarse a diferentes niveles, basico y especializados, con programas obligatorios y otros de
libre asistencia.

Articulo 31. Actividades
La actividad formativa se articulara del siguiente modo:

* Cursos de seleccion y formacién basica de aspirantes para incorporarse a la Agrupacion de
Voluntarios.

e Cursos de perfeccionamiento para los voluntarios pertenecientes a la Agrupacion de Volun-
tarios.

e Ejercicios practicos con caracter periddico para mejora permanente de la preparacion de los
componentes de la Agrupacién de Voluntarios.

Articulo 32. Contenidos

1. Los cursos tendran el contenido tedrico-practico determinado de conformidad con los pro-
gramas y criterios de los centros de formacién de las Administraciones Publicas.

2. La actividad formativa se complementara con todas cuantas acciones resulten adecuadas
para la mejor preparacion de los miembros de la Agrupacion de Voluntarios, asi como para la
necesaria concienciacion de la ciudadania.

3. Los voluntarios podran formular sugerencias de realizacién de los cursos de formacion que
consideren oportunos y necesarios para el desarrollo de su actividad.
TITULO IV
RECOMPENSAS
Articulo 33. Régimen general

1. Las conductas de los componentes de la Agrupacion de Voluntarios seran objeto de valora-
cion por los procedimientos objetivos que se establezcan.

2. La valoracion correspondera al Alcalde, o Concejal en quien delegue la materia, a propues-
ta del Jefe de la Agrupacion de Voluntarios.

Articulo 34. Recompensas

1. La accion meritoria que implique un nivel de dedicacién superior a los deberes ordinarios del
servicio, o realizacion de tareas especialmente dificiles que revelen un alto grado de capacitacion
y de cualidades personales, podran ser recompensadas por medio de reconocimiento publico,
en forma de:

* Felicitacion de Alcaldia y/o del Concejal delegado, en forma personal o colectiva.
e Diploma al mérito (personal).

2. En casos especiales, se propondra de concesion de otras condecoraciones o distinciones
oficiales, como las medallas al mérito de la Proteccion Civil.
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TiTULO V
REGIMEN DISCIPLINARIO
Articulo 35. Faltas disciplinarias
Las faltas disciplinarias podran ser consideradas leves, graves y muy graves.
Articulo 36. Faltas leves
Se consideraran faltas leves las siguientes:

a) El descuido en la conservacion y mantenimiento del equipo y material que tuviera a su
cargo.

b) La desobediencia a los mandos o responsables de su agrupacion, cuando ello no revista
gravedad y no afecte al servicio que deba cumplir.

c) Las incorrecciones con el publico, superiores, companeros o subordinados, siempre que no
se revistan caracter grave.

d) Cuantos incumplimientos de caracter leve, por accion u omisién, se produzcan a los debe-
res establecidos en el presente reglamento.

Articulo 37. Faltas graves
Se consideraran faltas graves las siguientes:

a) No poner en conocimiento de los responsables de la Agrupacion de Voluntarios o Autori-
dades correspondientes la existencia de hechos que puedan suponer riesgos para las personas,
bienes y medio ambiente.

b) Dejar de cumplir, sin causa debidamente justificada, las instrucciones que le sean dadas
por los responsables de la Agrupacion de Voluntarios, por el director del Puesto de Mando Avan-
zado o por el coordinador de la Unidad Bésica de Intervencion donde estén integrados.

c) Faltar el respeto o la consideracion debida al publico, a los superiores, a los subordinados
y a los compafieros.

d) La utilizacion del equipo fuera de los actos propios de la Agrupacion de Voluntarios.
e) Utilizar o exhibir indebidamente el carné identificativo.

f) La pérdida o deterioro por negligencia del equipo, material, bienes y documentos del servi-
cio a su cargo y custodia.

g) La acumulacion de tres faltas leves.
Articulo 38. Faltas muy graves
Se consideraran faltas muy graves las siguientes:

a) Vulnerar la persona voluntaria en su actuacion el principio de igualdad establecido en el
articulo 14 de la Constitucion.

b) Reclamar importes econdmicos o cualquier tipo de recompensa en especie por la actua-
cion prestada.

c) La utilizacién de la Agrupacion de Voluntarios para realizar actividades que no estén rela-
cionadas con las labores propias de proteccién civil.

d) La agresién al publico, a cualquiera de las personas que integren el dispositivo preventivo o
participen en la resolucion de la emergencia.

e) Negarse a cumplir las sanciones de suspension que le fueran impuestas.
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f) Embriagarse o consumir drogas toxicas, estupefacientes o sustancias psicotropicas durante
la prestacion de los servicios encomendados.

g) Haber sido sancionado tres veces por faltas graves.

Articulo 39. Prescripcion

Las faltas prescribiran transcurrido en los siguientes plazos:

a) Faltas leves: a los seis meses.

b) Faltas graves: a los 2 afnos.

c) Faltas muy graves: a los 3 afos.

Articulo 40. Sanciones

1. Las faltas se sancionaran, atendiendo a las circunstancias que concurran:

a) Las leves, con apercibimiento o suspensién de funciones por periodo de hasta un mes.
b) Las graves, con suspension de funciones por periodo entre uno y seis meses.
¢) Las muy graves, con el cese en la Agrupacion de Voluntarios.

2. La graduacioén de las sanciones se efectuara previa ponderacion razonada de las circuns-
tancias que concurran en cada caso, mediante la aplicacién de los criterios a tal efecto conteni-
dos en la legislacién sobre procedimiento administrativo comun.

3. Las sanciones impuestas en virtud del régimen sancionador contenido en el presente
Reglamento resultaran compatibles con aquellas otras tanto de caracter administrativo o penal
que el sancionado hubiera podido merecer por la comision de los hechos determinantes de
aquellas.

4. La prescripcion de las sanciones se producira de oficio o instancia de la persona interesada,
en los plazos siguientes.

a) Sanciones por faltas leves: al afo.

b) Sanciones por faltas graves: a los 2 afos.

¢) Sanciones por faltas muy graves: a los 3 afos.
Articulo 41. Régimen disciplinario

1. Las faltas disciplinarias se sancionaran por el érgano competente del Ayuntamiento, previa
tramitacion del correspondiente procedimiento con audiencia del interesado.

2. En los supuestos de faltas leves, la tramitacion de dicho procedimiento sera de forma sim-
plificada, de conformidad con la normativa vigente.

Disposicién adicional
Unica. Suscripcion de convenios

El Ayuntamiento podra suscribir convenios de colaboracion con otras Administraciones, or-
ganismos o entidades, publicas o privadas, encaminadas a la promocién, dotacion de medios,
formacion y mejor funcionamiento de la Agrupacién de Voluntarios.

Disposicién transitoria
Unica. Adecuacién a la normativa

En el plazo de tres meses desde la entrada en vigor se procedera a adaptar el régimen y fun-
cionamiento de la Agrupacion de Voluntarios al presente Reglamento,
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Disposicién derogatoria
Unica. Derogacién normativa o

Queda derogado el Reglamento de la Agrupacion Municipal de Voluntario -‘ (

de Santa Marta de Tormes de 14 de junio de 2012. ¥, *'
Disposiciones finales ' ’ i’@*
Primera. Desarrollo y aplicacion del Reglamento J X
'-x"!' Y .

Por el Alcalde, o Concejal delegado, se dictaran las instrucciones y directrices que sean ne

sarias para el desarrollo y aplicacion de este Reglamento. 3

Segunda. Entrada en vigor

Este Reglamento entrara en vigor a partir del dia siguiente a los quince dias habiles de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Salamanca.
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